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Informationsblatt zur E-Card Einfiihrung

Allgemeines zur E-Card

Die Gebuhr fur die E-Card auch Service-Entgelt genannt belduft sich auf € 10,-- pro Person pro Jahr. Fiir folgende
Personen ist das Service-Entgelt durch den Dienstgeber abzufiihren:

e Dienstnehmer
Lehrlinge
Personen in einem Ausbildungsverhaltnis
freie Dienstnehmer
Dienstnehmer, die aufgrund einer Arbeitsunfahigkeit mindestens die Halfte ihres Entgelts fortgezahlt
bekommen
Ehegatten oder Lebensgefahrten dieser Personen, die als Angehdrige zum Stichtag mitversichert sind
e Bezieher einer Ersatzleistung flir Urlaubsentgelt sowie fiir Bezieher einer Kiindigungsentschadigung

Befreit vom Service-Entgelt sind:

e Dienstnehmer, die am Stichtag keine Beziige erhalten (z.B. Wochenhilfe, Karenz nach dem MSchG/VKG,
Prasenzdienst bzw. Zivildienst)

e Dienstnehmer, die aufgrund einer Arbeitsunfahigkeit weniger als die Halfte ihres Entgelts fortgezahlt
bekommen

e geringfligig Beschaftigte

e Personen, von denen bekannt ist, dass sie bereits im ersten Quartal des nachfolgenden Kalenderjahres die
Anspruchsvoraussetzungen fur eine Eigenpension erfiillen werden

e als Angehdrige geltende Kinder

Das Service-Entgelt ist vom Dienstgeber fiir jene Personen abzufiihren, die mit 15. November in einem
Beschaftigungsverhaltnis zu ihm stehen. Das Service-Entgelt bezieht sich immer auf das nachfolgende Kalenderjahr
und ist erstmals im November 2005 fiir das Jahr 2006 einzuheben.

Das Service-Entgelt vermindert die LSt.-BMGL, weil es im Gegensatz zu den Krankenscheingebiihren als Pflichtbeitrag
und nicht als Behandlungskostenbeitrag gesehen wird. Fiir den Dienstnehmer vermindert sich der Auszahlungsbetrag
um das einzubehaltende Service-Entgelt.

Gemeldet wird das Service-Entgelt von Selbstabrechnern tber die Verrechnungsgruppe N89 mit der
Beitragsnachweisung fiir November. Fiir Vorschreibebetriebe steht ein eigenes Formular fiir die Abfuhr des Service-
Entgeltes zur Verfligung.

Die E-Card in EP-Lohn

Beim Dienstnehmer finden Sie eine Option, mit der Sie definieren kdnnen ob das Service-Entgelt fiir die E-Card fiir
diesen Dienstnehmer verrechnet werden soll. StandardmaBig setzt EP-Lohn diese Option. Ausgenommen sind
geringfligig beschaftigte Personen. Bitte tiberprifen Sie die Einstellungen der Dienstnehmer, damit sie keine falschen
Abrechnungsergebnisse erhalten.

Fir Angehdrige kann im Dienstnehmerstamm direkt beim betreffenden Angehérigen festgelegt werden, ob fiir diesen
das Service-Entgelt Uiber den angemeldeten Dienstnehmer abzufiihren ist. Von EP-Lohn wird hier keine Voreinstellung
vorgenommen. Bei allen Angehdrigen ist demnach die Option fiir das einbehalten des Service-Entgeltes deaktiviert.

Um das Service-Entgelt korrekt melden zu konnen, wurde die Beitragsnachweis entsprechend angepasst und ein
Ausdruck bzw. ein Export fiir die Vorschreibebetriebe eingeflihrt. Bitte beachten Sie, dass die gednderten Exporte erst
ab November 2005 verwendet werden kdnnen. Wenn Sie im Oktober noch eine Beitragsnachweisung zu senden haben,
exportieren Sie diese bevor Sie das EP-Lohn Update durchfiihren.

yournet .
ware

Business Data Solutions GmbH | Fischauer Gasse 1-3 | A-2700 Wiener Neustadt | Tel: +43 (2622) 82570 | Fax: +43(2622)82570-90
http://www.bdata.at | office@bdata.at | Raiffeisenbank Neunkirchen | BLZ: 32865 | Kto.Nr: 401.968 | FN: 252356m | UID: ATU 61135505



